Moderne und integrierte
Personalkostenplanung mit
PeoplePLAN bei Kdrcher

Ausgangslage

Karcher stand vor der Herausforderung, den bislang aufwandigen,
auf Excel basierenden Prozess zur Planung der Personalkosten zu
optimieren. Der herkémmliche Ansatz war duBerst zeitintensiv
und erforderte umfangreiche Abstimmungsarbeit sowie
erheblichen Aufwand zur Datenaufbereitung. Der Bedarf nach
einer transparenten und nahtlos integrierten operativen
Personalkostenplanung wurde festgestellt. Hierbei war es wichtig,
die Planung mit integrierten HR-Daten aus SAP HR-Systemen
durchfiihren zu kénnen.

Um diese zukinftigen Planungsanforderungen effizient zu
bewiltigen, entschied sich Karcher fir die CubeServ PeoplePLAN
SaaS-Losung. Diese wurde durch die vorhandenen Schnittstellen
direkt an SAP HCM und an SAP SuccessFactors angebunden, um
manuelle Datenpflege zu vermeiden.

Projektziele

Karcher hat hierbei folgende Projektziele definiert:

e Integration personal- und finanzwirtschaftlicher
Zielsetzungen in die Personal- und Kostenplanung, um eine
gezielte Steuerung von Ressourcen zu gewahrleisten.

e Monatliche Generierung von Planungsdaten basierend auf
aktuellen Ist-Werten, um hochste Genauigkeit in den
Planungsprozessen sicherzustellen.

e Die Implementierung eines einheitlichen Werkzeugs zur
operativen Planung von Personalkapazitdten und -kosten, flr
eine effiziente Verwaltung und Mitarbeiterressourcen.

e Standardisierung der Planungsablaufe, der
Verantwortlichkeiten der beteiligten Planungsteams und der
zu planenden  Ressourcen, um  Zeitverluste und
Informationsliicken zu minimieren.

e Die Bereitstellung einer intuitiven Weboberfliche mit
integrierter Berichtsfunktionalitat, um eine
nutzerfreundliche, webbasierte Kapazitats- und
Kostenplanung zu ermdglichen.

e Umfassende Unterstitzung fir alle Planungsverantwortlichen
durch dezentral zugdngliche Planungsressourcen.
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Uber Kircher

Die Alfred Karcher SE & Co. KG
(Karcher) ist ein  weltweit
renommierter Hersteller von
Reinigungsgeraten und -l6sungen.
Das deutsche Unternehmen
wurde 1935 gegriindet und ist
bekannt fir seine Hochdruck-
reiniger, Dampfreiniger, Staub-
sauger und Industrieanlagen.

Karcher steht fur Qualitat,
Innovation und Umwelt-
freundlichkeit. Die Marke bietet
effiziente Reinigungslésungen fir
private und gewerbliche
Anwendungen sowie fiir
Landwirtschaft und Bauwesen.

Facts and Figures:

e 15.330 Mitarbeitende in 80
Landern

e 3,16 Mrd. € Umsatz (2022)
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Combined Thinking for Success

Fiir uns steht fest: Erfolg entsteht
aus den richtigen Entscheidungen.
Wir haben uns darauf spezialisiert,
Ihnen diese Entscheidungen in
hoéchster Qualitat zu ermoglichen —
indem wir Ihr Unternehmen durch
strategisches Informations-
management und den klugen
Einsatz von Business Intelligence
dauerhaft und nachhaltig starken.

CubeServ bietet daher umfassende
Konzepte auf SAP-Basis: von der
Beratung zu wertorientiertem
Performance Management tber
eine schlissige Bl-Strategie bis hin
zu Einflihrung und dem Betrieb
passgenauer Bl-Losungen.

Erfolg erfordert zudem Erfahrung.
CubeServ ist seit Giber 20 Jahren
SAP Service-Partner.

Mehr als 5000 nationale und
internationale Bl- & Analytics-
Projekte haben uns darin geschult,
stets auf aktuellem Innovations-
niveau zu arbeiten — und Ihnen
zuzuhoren. Denn nur individuell
zugeschnittene Premium-Beratung
bringt Ihrem Unternehmen den
verdienten Erfolg.

Wir freuen uns auf lhre

Herausforderungen!
Telefon:
Schweiz: +41 55 224 30 00

Deutschland: +49 6142 210 170
Osterreich:  +43 1 20501 66100
Kroatien: +38 51 2851 049

info@cubeserv.com
www.cubeserv.com

SAPE

Die CubeServ Group ist SAP Service
Partner. Alle genannten Marken- und
Produktenamen sind geschiitzte

Warenzeichen der jeweiligen Unternehmen.

Ergebnis und Nutzen

Prozessstandardisierung und Steigerung der Effizienz in den
Ablaufen der Personalkostenplanung.

Mihelose und dezentrale Planung von Personalkapazitaten und
-kosten Uber den webbasierten Personalmallnahmenplaner in
PeoplePLAN. Diese Planung ist dullerst detailliert und erfolgt auf
Mitarbeiterebene.

Vereinfachung der Planung durch automatische rollierende
Aktualisierung auf der Grundlage von Ist-Werten.

Bericksichtigung vordefinierter globaler Steuerungsparameter.
Alle Verantwortlichen fir die Planung erhalten kontrollierten
Zugriff auf zuverlassige Daten und Planungsergebnisse, was zu
schnellen und fundierten Entscheidungen fiihrt.

Die Dokumentation jeder einzelnen PersonalmaBnahme steigert
die Transparenz fiir das zentrale Personalcontrolling.

Mehrwert der PeoplePLAN SaaS-Losung:

Echtzeit-Berechnung von
Headcount, FTE & Kosten mit
schnellen Szenariovergleichen

Sofort einsatzbereite
Applikation nach Datenimport

Integriertes Reporting mit
transparenten
Bewegungsanalysen fur
gezielte Steuerung

Intuitive Benutzeroberflache,

keine zusatzlichen Schulungen
erforderlich

Datenschutzkonformes
Datenmanagement und
Berechtigungskonzept

Automatische Integration
neuer Funktionen und
Expertensupport inbegriffen

Zusammenfassend hat Karcher nun eine &duBerst leistungsfahige,

transparente und normierte Losung flir die Personalkostenplanung

implementiert. Zuséatzlich dazu eroffnet sich fir das Unternehmen die

Moglichkeit, von einer flexiblen IT-Infrastruktur zu profitieren, die ohne

jeglichen Mehraufwand sofort einsatzfahig ist. Diese Entwicklung

versetzt Karcher in die Lage, auf effiziente Weise eine effiziente

Maflnahmenplanung durchzufiihren und Ressourcen effektiver zu

nutzen, wodurch das Unternehmen seine strategischen Ziele noch

besser erreichen kann.
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Sie planen die Einfiihrung einer SaaS-Lésung fiir lhre
Personalkostenplanung?

Kontaktieren Sie uns: lhr Ansprechpartner
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https://www.peopleplan.eu/kontakt/

