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Verband norddeutscher 
Wohnungsunternehmen e.V. 
(VNW) 
 
Der VNW ist ein Interessen- und 

Prüfungsverband der Wohnungs-

baugenossenschaften. Der Verband 

setzt sich in Politik, Wirtschaft und 

Gesellschaft für das Wohl der 

Verbandsunternehmen und deren 

Mieterinnen und Mieter ein. Die 

Bezahlbarkeit von Wohnraum, 

Umwelt- und Klimaschutz sowie eine 

hohe Lebensqualität sind zentrale 

Ziele. Der VNW bietet 

Bildungsangebote, Veranstaltungen, 

Fachberatung sowie Erfahrungs-

austausch an. 

 

Gegenwärtig vertritt der VNW die 

Interessen von 439 Wohnungs-

genossenschaften, kommunalen und 

sozialorientierten privaten Wohn-

ungsunternehmen sowie Förder-

mitgliedern aus Hamburg, 

Mecklenburg-Vorpommern und 

Schleswig-Holstein. 

 
Key Facts (2024) 

• 68 Mitarbeiter  

• 439 Mitgliedsunternehmen 

• 3 Landesverbände  

 

 
 

Ausgangslage  

 

Der Verband norddeutscher Wohnungsunternehmen (VNW) setzte 

für das Personalmanagement bereits auf die moderne HR-Plattform 

Personio.  

 

Der Prozess der operativen Personalkostenplanung als Teilplan der 

Unternehmensplanung wurde jedoch weiterhin in Excel 

durchgeführt. Dies war aufgrund des manuellen Aufwands 

zeitaufwändig und fehleranfällig. 

 

Im Rahmen der Digitalisierungsbestrebungen des VNW sollte die 

Personalkostenplanung medienbruchfrei auf PeoplePLAN umgestellt 

werden. Hierbei sollte sowohl ein fortlaufendes Forecasting als auch 

eine operative Mittelfristplanung mit stets aktuellen Daten realisiert 

werden. 

 

Projektziele 

 

Primäres Ziel war es, eine integrierte Personalkostenplanung auf 

Basis der Personalstamm- und Gehaltsdaten der Personio-Plattform 

zu realisieren. Das Reporting sollte ebenfalls in die 

Personalkostenplanung integriert werden. 

 

• Transparenz schaffen: Ein klarer Überblick über den Forecast des 

Personalbestands und der Personalkosten sollte jederzeit 

möglich sein. 

• Automatisierung und Effizienz: Die manuelle Planung in Excel 

sollte entfallen, um den gesamten Prozess zu verbessern und zu 

beschleunigen. 

• Aktualität der HR-Daten sicherstellen: HR-Daten sollten stets 

aktuell sein, um zeitnahe und fundierte Entscheidungen zu 

ermöglichen. 

Modernisierung des 
Personalcontrollings bei VNW: 
Effizientere Planung mit Personio und 
PeoplePLAN 



 

Combined Thinking for Success 
 
Für uns steht fest: Erfolg entsteht 
aus den richtigen Entscheidungen. 
Wir haben uns darauf spezialisiert, 
Ihnen diese Entscheidungen in 
höchster Qualität zu ermöglichen – 
indem wir Ihr Unternehmen durch 
strategisches Informations-
management und den klugen 
Einsatz von Business Intelligence 
dauerhaft und nachhaltig stärken. 
 

CubeServ bietet daher umfassende 
Konzepte:  Von der Beratung zu 
wertorientiertem Performance 
Management über eine schlüssige 
BI-Strategie bis hin zu Einführung 
und dem Betrieb passgenauer BI-
Lösungen. 
 

Mehr als 5000 nationale und 
internationale BI- & Analytics-
Projekte haben uns darin geschult, 
stets auf aktuellem Innovations-
niveau zu arbeiten – und Ihnen 
zuzuhören. Denn nur individuell 
zugeschnittene Premium-Beratung 
bringt Ihrem Unternehmen den 
verdienten Erfolg. 
 

Wir freuen uns auf Ihre  
Herausforderungen! 
 

Telefon: 
Schweiz:          +41 55 224 30 00 
Deutschland:  +49 6142 210 170 
Österreich:      +43 1 20 501 66100 
Kroatien:         +38 51 2851 049 

info@cubeserv.com 
www.cubeserv.com 

 

 
Die CubeServ Group ist Partner von SAP, 
Microsoft, AWS und auf dem Personio 
Marketplace als Integrationspartner gelistet. 
Alle genannten Marken- und 
Produktenamen sind geschützte 
Warenzeichen der jeweiligen Unternehmen. 
 

 

 

 

 

 

 

Ergebnis und Nutzen 

 

Die erfolgreiche Umsetzung dieser Ziele wurde durch die Integration 

von PeoplePLAN erreicht. Die Software erwies sich als optimale 

Lösung, um eine integrierte Personalkostenplanung ergänzend und 

integriert in die bestehende Personio-Umgebung zu realisieren. 

 

Dabei konnten folgende Ergebnisse erreicht werden: 

• Klarheit und Übersicht: PeoplePLAN ermöglicht eine transparente 

Darstellung des aktuellen und zukünftigen Personalbestands und 

erlaubt vorausschauende Szenarien-Vergleiche der 

Personalkosten. 

• Vermeidung manueller Tätigkeiten: Durch die Integration entfällt 

die manuelle Planung in Excel, was zu schnelleren, einfacheren 

und weniger fehleranfälligen Prozessen in der Personalplanung 

führt. 

• Keine veralteten Daten mehr: Die nahtlose Integration von 

PeoplePLAN mit Personio garantiert die Aktualität der HR-Daten 

und ermöglicht eine optimierte operative Personalplanung und 

Entscheidungsfindung. 

 

Insgesamt hat die erfolgreiche Einführung von PeoplePLAN dem 

Verband norddeutscher Wohnungsunternehmen die gewünschte 

Transparenz, Effizienz und Aktualität in der Personalkostenplanung 

gebracht und ermöglicht ein zukunftsorientiertes Personalcontrolling 

auf Basis der bereits etablierten Personio-Plattform. 

 
Bildquelle: www.vnw.de 

 

 

Sie planen die Einführung einer Personalkostenplanung? 

Kontaktieren Sie uns: Ihr Ansprechpartner 

 

Mehr Informationen zur Personio-Integration finden Sie hier. 
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